
                    
 Приложение 1
                         к постановлению Администрации Бельского района
        от «25» февраля 2020г. № 16 
   

  1.В  паспорте Программы раздел «Объемы и источники финансирования программы по 
годам ее реализации в разрезе подпрограмм» изложить в следующей редакции:
Муниципальный бюджет      -  22168,6 тыс.рублей
В том числе в разрезе подпрограмм:

                                                                                                                                      в тыс.руб.
	Подпрограммы

	2020г.
	2021 г.
	2022 г.

	Подпрограмма 1 
«Повышение качества 
библиотечного обслуживания населения МО «Бельский район»
	5215,9
	4026,0
	4026,0

	Подпрограмма 2  «Повышение качества организации культурно-досуговой деятельности» 
	10707,5
	8977,4
	8543,9

	Подпрограмма 3  «Повышение качества дополнительного образования в сфере культуры»;
	2366,9
	2366,9
	2366,9

	Обеспечивающая подпрограмма 
	3878,3
	3079,0
	2183,0

	Всего:
	         22168,6
	18449,3
	17119,8




2.Подпункт30.пункта «Объем финансовых ресурсов, необходимых для  реализацию 
[bookmark: Par322]Подпрограммы 1», раздела III «Подпрограммы» изложить в следующей редакции:


	Годы реализации
муниципальной
   программы   
	Объем бюджетных ассигнований, выделенный    
   на реализацию подпрограммы 1
"Повышение качества библиотечного 
обслуживания 
населения», тыс. руб.          

	 Итого,  
тыс. руб.

	
	  Задача 1   
"Сохранение и
  развитие   
библиотечного
  дела"    
	    Задача 2
«Укрепление 
 материально-
технической базы» 
	   Задача 3
«Укрепление и 
развитие кадрового потенциала»
	

	2020 г.        
	4690,9
	              
	525,0
	5215,9

	2021 г.        
	3501,0
	              -
	525,0
	4026,0

	2022 г.        
	3501,0
	              -
	525,0
	4026,0


[bookmark: Par354]
3.Подпункт 40 пункта «Объем финансовых ресурсов,  необходимых для реализацию 
Подпрограммы 2»
[bookmark: Par429]Раздела III «Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
 
	Годы реализации
муниципальной
   программы   
	Объем бюджетных ассигнований, выделенных  
  на реализацию Подпрограммы 2 
 «Культурно-досуговая деятельность 
МО «Бельский район»,         тыс. руб.
	  Итого,   
 тыс. руб. 

	
	Задача 1    
 «Сохранение и 
развитие 
самодеятельного народного 
творчества»
	Задача 2   
«Укрепление  материально-технической 
базы учреждений культуры».
	Задача 3    
 «Укрепление и
 развитие 
кадрового 
потенциала»
	

	2020г.        
	9472,5
	     35,0
	1200,0
	10707,5

	2021г.        
	7777,4
	-
	1200,0
	8977,4

	2022г.        
	7343,9
	-
	1200,0
	8543,9



4.Подпункт 49 пункта «Обьем финансовых ресурсов ,необходимых для  реализации 
Подпрограммы 3»
Раздела III «Подпрограммы» изложить  в следующей редакции:


	Годы реализации
муниципальной
   программы   
	Объем бюджетных ассигнований ,выделенных
 на реализацию      Подпрограммы3 «Повышение качества дополнительного образования в сфере культуры
 Бельского района»
 тыс.руб.
	  Итого,   
 тыс. руб. 

	
	Задача1Реализация
предпрофессиональных
образовательных 
программ
	Задача 2   
 «Укрепление  материально-технической 
базы  МБУ ДО
«Бельская ДШИ»
	Задача 3    
 «Укрепление и
 развитие 
кадрового 
потенциала»
	

	2020 г.        
	1801,9
	     
	565,0
	2366,9

	2021 г.        
	1801,9
	-
	565,0
	2366,9

	2022 г.        
	1801,9
	-
	565,0
	2366,9



[bookmark: Par470]5.Подпункт 54 пункта « Обеспечение деятельности администратора муниципальной программы» 
Раздела IV «Обеспечивающая Подпрограмма» изложить в следующей редакции:
                                                                                                                
	№
 п/п
	Обеспечивающая 
подпрограмма
	По годам реализации программы, 
тыс. руб.
	Всего, 
тыс. руб.

	
	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
  
	

	1
	Обеспечение деятельности  
администратора муниципальной 
программы
	3878,3
	3079,0
	2183,0
	9140,3



  6. Приложение 1 к муниципальной программе «Развитие сферы культуры  в Бельском районе 
на 2020-2022годы» «Характеристика муниципальной Программы «Развитие сферы культуры
 в Бельском районе на 2020-2022годы» изложить в следующей редакции: 

	Характеристика муниципальной программы
«Развитие сферы культуры муниципального образования Бельский район Тверской области
 на  2020-2022годы»  
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение 1  к  муниципальной программе программа    
«Развитие сферы культуры муниципального образования
 Бельский район Тверской области
 на  2020-2022годы»   

	 Администратор  муниципальной программы  -Администрация Бельского района
Исполнитель муниципальной программы – Отдел по делам культуры Администрации Бельского района
	
	
	 

	Принятые обозначения и сокращения:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Программа - муниципальная программа
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Подпрограмма - подпрограмма муниципальной программы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код бюджетной классификации
	Цель программы, подпрограммы, задачи подпрограммы, мероприятия подпрограммы, административные мероприятия и их показатели
	Единица измерения
	Финансовый год, предшествующий году реализации программы, 2014 год, N
	Годы реализации программы
	Целевое (суммарное) значение показателя

	код администратора программы
	раздел
	подраздел
	классификация целевой статьи расхода бюджета
	код вида расходов
	
	
	
	2020 год, N+1
	2021 год, N+2
	2022год N+3
	значение
	Год достижения

	
	
	
	программа
	подпрограмма
	
	подвид мероприятия
	 












	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	24
	26
	27
	28

	6
	0
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	  Программа «Развитие сферы культуры муниципального образования Бельский район на 2019-2021 годы», всего
	Тыс. руб.
	 
	22168,6
	18449,3
	17119,8
	57737,7
	2022

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	 Цель программы 1 "  Повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых
учреждениями  в сфере культуры и
 искусства и  удовлетворение
потребностей в развитии и реализации  культурного и духовного
потенциала каждой личности»
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	Показатель  1 Уровень удовлетворенности населения Бельского района   культурной жизнью в районе
	%
	56
	60
	65
	70
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	Показатель  2 Отношение средней заработной платы  работников  учреждений  культуры  к  средней заработной плате в Тверской области 
	%
	64,9
	73,7
	82,4
	100
	 
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Подпрограмма 1   «Повышение качества библиотечного обслуживания населения МО «Бельский район»
	тыс. руб.
	 
	 5215,9
	4026,0
	4026,0
	13267,9
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	1
	0
	1
	0
	0
	
0

	0
	0
	0
	0
	0
	Задача  1 «Сохранение и развитие библиотечного  дела»
	тыс. руб.
	
	 
4690,9
	
 3501,0
	
 3501,0
	11692,9
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1 «Увеличение количества посещений библиотек»
	единиц 
	
	46,9 тыс.
	46,9 тыс.
	47 тыс.
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 «Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 жителя»    
	 %
	
	
0,18
	
0,18 
	
 0,18
	 
	

	6







6
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0

	5







5

	0







0

	8







8

	0







0

	1







1

	0







0
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2
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1

	0







0

	1







1

	2







1

	0







0

	0







6

	1







8

	Г







0

	6







6

	0







0

	0







0

	Мероприятие 1  Оказание услуг библиотечного обслуживания населения МУК «Межпоселенческая центральная библиотека Бельского района»
в т.ч.
Субсидии на повышения заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры
- из областного бюджета
 -муниципального бюджета               
	Тыс.
руб.
	
	4690,9








1240,0


	3501,0








1240,0
	3501,0








1240,0
	11692,9








3720,0
	2022








2022

	



	



	


	



	



	


	



	


	



	


	



	



	



	



	



	



	



	



	



	



	Мероприятие 2 Комплектование библиотечных  фондов


	тыс. руб.
	
	



	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Задача 2 «Укрепление  материально-технической базы  библиотечных учреждений культуры»
	тыс. руб.
	
	-









	-
	-
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель1. Увеличение доли учреждений культуры, полностью отвечающих нормативным требованиям  до 100%.
	%
	
	70
	85
	100
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Мероприятие 1.  Проведение  текущего ремонта зданий и помещений муниципальных библиотечных учреждений культуры, проведение противопожарных мероприятий
	тыс. руб.
	
	-
	 
	 
	
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	1
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача 3 «Укрепление и развитие  кадрового потенциала библиотечных учреждений культуры
	тыс. руб.
	  
	525,0
	525,0
	525,0
	1575,0
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1. Доля специалистов прошедших повышение квалификации
(ежегодно) 
	%
	
	15
	15
	15
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель  2 Отношение средней заработной платы  работников  учреждений  культуры  к  средней заработной плате в Тверской области
	%
	
	73,7
	82,4
	100
	
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	1
	0
	3
	2
	0
	0
	2
	Г
	6
	0
	0
	Мероприятие 1    Выплата  стимулирующей надбавки работникам культуры
	тыс. руб.
	
	525,0
	525,0
	525,0
	1575,0
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Подпрограмма 2 «Повышение качества организации культурно-досуговой деятельности»
	тыс. руб.
	
	

10707,5
	

8977,4
	

8543,9
	28228,8
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача 1  «Сохранение и развитие самодеятельного народного творчества»
	тыс. руб.
	
	
9472,5
	
7777,4
	
7343,9
	 24593,8
	2022

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	Показатель 1. «Количество мероприятий, проведённых муниципальными учреждениями культуры»
	единиц
	
	

1660,0
	
1665
	
1670
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	 
	Показатель  2. «Увеличение количества посещений мероприятий культурно-досуговых учреждений"
	единиц
	
	0,1
	0,2
	0,25
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8
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0








	6







6
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0
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0







	Мероприятие 1 Обеспечение условий для организации и проведения  культурно-массовых мероприятий. вт.ч.
1.1Субсидии на повышения заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры 
-областного бюджета 
-муниципального бюджета 

	Тыс.
Руб.
	
	 8892,5








2706,7



	7747,4







2706,7
	7313,9








2706,7
	23953,8








8120,1
	2022








2022

	6
	0
	
5 
	
0 
	
8 
	
0 
	1
	0
	2
	2
	

0


	1
	 2
	0 
	 0
	 0
	0
	0
	0
	 0
	 Мероприятие  2  Организация и проведение межрегиональных, районных   конкурсов и фестивалей самодеятельного народного творчества
	тыс. руб.
	
	580,0
	30,0
	30,0
	640,0 
	2022

	

6

	 0
	 
5
	

0 
	

8 
	

0 
	

1 
	

0 
	 
2
	 
2
	 
0
	
1 
	
2
	 
0
	
0 
	 
2
	
Г
	
6
	
0
	
0
	 в том числе:                                                          - организация и проведение межмуниципального фестиваля военно-патриотической песни, посвящённого Дню освобождения г. Белого и района от немецко-фашистских захватчиков «Покуда сердца стучатся – помните!»
	тыс. руб.
	
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0 
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	1
	2
	0
	0
	3
	Г
	6
	0
	0
	- проведение мероприятий, посвященных празднованию  75-летия победы в Великой Отечественной войне
	тыс.
руб.
	
	550,00
	-
	-
	550,00
	2020

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- Районный фестиваль музыкального народного творчества  ко Дню России «На Руси никогда не умолкнут гармони!»       
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	- организация и проведение народных гуляний, мероприятий, посвященных Дню города и района  и Дню памяти воинов -сибиряков
	
	
	
	
	
	
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача  2  «Укрепление материально-технической базы учреждений культуры»
	тыс. руб.
	
	35,0
	-
	-
	35,0
	2020

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  "Доля  учреждений культуры, находящихся в нормативном состоянии"
	%
	
	45
	47
	50
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 2  "Доля  учреждений культуры, в которых приобретено новое оборудование"
	%
	
	20
	25
	30
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 3   "Доля учреждений культуры, которые полностью соответствуют нормам и требованиям противопожарной безопасности"
	%
	
	70
	85
	100
	
	

	6
	

0


	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	2
	2
	0
	0
	1
	Г
	6
	0
	0
	Мероприятие 1  Проведение капитального   и текущего ремонта зданий и помещений муниципальных учреждений культуры  проведение противопожарных мероприятий
	тыс. руб.
	
	35,0
	-
	-
	35,0
	2021

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача 3 «Укрепление и развитие  кадрового потенциала клубных учреждений культуры
	тыс. руб.
	
	1200,0
	1200,0
	1200,0
	3600,0
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1     "Доля специалистов прошедших повышение квалификации"
	%
	
	15
	15
	15
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель  2 Отношение средней заработной платы  работников  учреждений  культуры  к  средней заработной плате в Тверской области 
	%
	 
	73,7
	82,4
	100
	
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	1
	0
	2
	2
	0
	3
	2
	0
	0
	2
	Г
	6
	0
	0
	Мероприятие 1    Выплата  стимулирующей надбавки работникам культуры
	тыс. руб.
	
	 1200,0
	1200,0
	1200,0
	3600,0
	2022

	6
	0
	5
	0
	7
	0
	3
	0
	2
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 Подпрограмма 3. «Повышение качества дополнительного образования в сфере культуры»
	тыс. руб.
	
	2366,9
	2366,9
	2366,9
	7100,7
	2022

	6
	0
	5
	0
	7
	0
	3
	0
	2
	3
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача 1 «Реализация предпрофессиональных образовательных программ в области музыкального и изобразительного искусства»
	тыс. руб.
	
	  1801,9
	1801,9
	1801,9
	5405,7
	2022

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	
	
	 
	Показатель  1  «Удельный вес детей и подростков, занимающихся в системе дополнительного образования в сфере культуры»
	%
	
	18
	18
	19
	 
	

	

6








	

0








	

5








	

0








	
7







	
0







	
3







	
0







	
2







	
3







	
0







	
1







	
2







	0






	
0







	
1







	

Г








	

6








	

0








	
0







	Мероприятие1 Обеспечение 
условий для организации учебного 
процесса  в МБУ ДО «Бельская ДШИ»







	тыс. руб.
	
	






1801,9







	




1801,9





	1801,9
	5405,7
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Задача  2  «Укрепление материально-технической базы МБУ ДО «Бельская ДШИ»
	тыс. руб.
	 
	 -
	-
	-
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  "Соответствие учреждения нормативным требованиям"
	%
	 
	 90
	95 
	100 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Мероприятие 1  Проведение капитального   и текущего ремонта  в Бельской ДШИ
	тыс. руб.
	
	-
	-
	-
	 
 
	 
 

	6
	0
	5
	0
	7
	0
	3
	0
	2
	3
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Задача 3    Укрепление и развитие  кадрового потенциала
	тыс. руб.
	
	565,0
	565,0 
	565,0 
	1695,0
	2022

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель 1     "Доля специалистов прошедших повышение квалификации"
	%
	
	15
	15
	15
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Показатель  2 Отношение средней заработной платы  работников  учреждений  культуры  к  средней заработной плате в Тверской области 
	%
	
	80
	85
	90
	
	

	6
	0
	5
	0
	7
	0
	3
	0
	2
	3
	0
	3
	2
	0
	0
	2
	Г
	6
	0
	0
	Мероприятие 1    Выплата  стимулирующей надбавки работникам культуры
	тыс. руб.
	 
	   565,0
	565,0
	565,0
	1695,0 
	2022 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Мероприятие 2 Посещение курсов повышения квалификации
	Тыс. руб.
	
	     
	
	
	
	

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Обеспечивающая подпрограмма
	тыс. руб.
	
	3878,3
	3079,0
	2183,0
	9140,3
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	4
	0
	2
	9
	0
	1
	2
	0
	0
	1
	С
	0
	0
	0
	Мероприятие 1   Расходы на содержание МКУ «ЦБ УК», в т.ч.:

	Тыс. руб.
	
	3878,3
	3079,0
	2183,0
	9140,3
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	4
	0
	2
	9
	0
	1
	2
	0
	0
	1
	С
	1
	0
	0
	Фонд оплаты труда и взносы по обязательному страхованию






	Тыс. руб.
	
	1653,0
	1653,0
	1653,0
	4959,0
	2022

	6
	0
	5
	0
	8
	0
	4
	0
	2
	9
	0
	1
	2
	0
	0
	1
	С
	2
	0
	0
	-прочая закупка товаров, работ и услуг
	Тыс. руб.
	
	
2225,3
	
1426,0
	
530,0
	
4181,3
	
2022

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие   Разработка проектов нормативно-правовых актов по вопросам, относящимся к сфере ведения Отдела по делам культуры
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие    Организация и проведение совещаний Отдела по делам культуры
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие   Подготовка и направление в администрацию Тверской области  заявок для участия в региональных целевых программах
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие   Взаимодействие с исполнительными органами  власти Бельского района по вопросу реализации на территории муниципалитета  проектов межведомственного характера
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие  Взаимодействие с муниципальными и региональными органами власти, организациями по вопросам реализации совместных проектов в сфере культуры, спорта, молодёжной политике
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	 Административное мероприятие   Взаимодействие с органами местного самоуправления  по вопросам, находящимся в ведении Отдела по делам культуры
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие   Межмуниципальное взаимодействие в сфере культуры, спорта и молодёжной политике в решении вопросов, находящихся в компетенции Отдела по делам культуры
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	Административное мероприятие   Взаимодействие с правоохранительными органами по вопросам обеспечения правопорядка и безопасности при проведении мероприятий  культурно-массовых мероприятий, праздников, народных гуляний
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	
	
	
	 
	Административное мероприятие   Сопровождение и информационное наполнение официального сайта администрации Бельского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (культура)
	 
	 
	 
	 
	 
	
	






 

       

             

 

 

Ïðèëîæåíèå 1

 

                         

ê ïîñòàíîâëåíèþ Àäìèíèñòðàöèè Áåëüñêîãî ðàéîíà

 

       

 

îò «

25

» 

ôåâðàëÿ

 

2020

ã. ¹ 

16

 

 

   

 

 

  

1.Â

  

ïàñïîðòå Ïðîãðàììû ðàçäåë «Îáú

åìû è èñòî÷íèêè ôèíàíñèðîâàíèÿ ïðîãðàììû ïî 

 

ãîäàì åå ðåàëèçàöèè â ðàçðåçå ïîäïðîãðàìì» èçëîæèòü â ñëåäóþùåé ðåäàêöèè:

 

Ìóíèöèïàëüíûé áþäæåò      

-

  

22168,6 òûñ.ðóáëåé

 

Â òîì ÷èñëå â ðàçðåçå ïîäïðîãðàìì:

 

 

                                                                                                                             

         

â òûñ.ðóá.

 

Ïîäïðîãðàììû

 

 

2020

ã.

 

2021

 

ã.

 

2022

 

ã.

 

Ïîäïðîãðàììà 1 

 

«

Ïîâûøåíèå êà÷åñòâà 

 

áèáëèîòå÷íîãî 

îáñëóæèâàíèÿ íàñåëåíèÿ

 

ÌÎ «Áåëüñêèé ðàéîí»

 

5215,9

 

4026,0

 

4026,0

 

Ïîäïðîãðàììà 2  

«Ïîâûøåíèå êà÷åñòâà 

îðãàíèçàöèè êóëüòóðíî

-

äîñóãîâîé äåÿòåëüíîñòè» 

 

10707,5

 

8977,4

 

8543,9

 

Ïîäïðîãðàììà 3  

«Ïîâûøåíèå êà÷åñòâà 

äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ 

â ñôåðå êóëüòóðû»;

 

2366,9

 

2366,9

 

2366,9

 

Îáåñïå÷èâàþùàÿ 

ïîäïðîãðàììà 

 

3878,3

 

3079

,

0

 

2183

,

0

 

Всего:

 

         

22168

,

6

 

18449,3

 

17119

,

8

 

 

 

2.Подпункт30.пункта «Об

ъ

ем финансовых ресурсов,

 

необходимых для  реализацию 

 

П

одпрограммы 1

»

, 

раздела 

III

 

«Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

 

 

 

Годы 

реализации

 

муниципальной

 

   

программы   

 

Объем бюджетных ассигнований, выделенный    

 

   

на реализацию подпрограммы 1

 

"

Повышение качества библиотечного 

 

обслуживания

 

 

населения», тыс. руб.          

 

 

 

Итого,  

 

тыс. руб.

 

  

Задача 1   

 

"Сохранение и

 

  

развитие   

 

биб

лиотечного

 

  

дела

"    

 

    

Задача 2

 

«Укрепление 

 

 

материально

-

 

технической базы» 

 

   

Задача 3

 

«Укре

пление и 

 

развитие кадрового 

поте

нциала»

 

2020 г.        

 

4690

,

9

 

              

 

525

,0

 

5215,9

 

20

21

 

ã.        

 

3501

,

0

 

              

-

 

525

,0

 

4026,0

 

2022

 

ã.        

 

3501

,

0

 

              

-

 

525

,0

 

4026,0

 

 

3.Ïîäïóíêò 40 ïóíêòà «Îáúåì ôèíàíñîâûõ ðåñóðñîâ,  íåîáõîäèìûõ äëÿ ðåàëèçàöèþ 

 

Ï

îäïðîãðàììû 2

»

 

